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Sintesis

Il Encuentro Red
de Investigadoras UdeC

15 de noviembre | 12:00 horas | Auditorio Salvador Galvez

ﬂAntecedentes

Tras el desarrollo del primer encuentro de la Red de Investigadoras UdeC, se consolidd un
numero de mas de 100 investigadoras de la Universidad, entre quienes se conformdé un
grupo en Teams para articular nuestro trabajo.

En base a las discusiones dadas en esa primera instancia, en este sequndo encuentro
buscamos definir conjuntamente los objetivos, organica de funcionamiento y calendario de
actividades para este primer periodo de funcionamiento y trabajo de la Red.

A continuacion se presentan los acuerdos generados tras la discusién abierta y las
votaciones en linea.

@) Estructura del encuentro

12:00 a 12:20 Inscripcion de las asistentes

12:20 a 12:30

Saludos iniciales Directora Proyecto InES Género, Dra. Alejandra Brito

12:30 a 12:50 . . L .
Presentacidon de la sistematizacion del primer encuentro

12:50 a 13:30 Presentacion, discusidn y validacién de propuestas

13:30 a 13:45 Cierre actividad y café

Proyecto InES de Género UdeC | INGE210007 | ines-genero@udec.cl




A5

. Pr yecto
a_g VRlD Udec IHIESEdCeLGénero

© Acuerdos y votaciones

ﬂ Mision y objetivos de la Red de Investigadoras UdeC
Misidn

Generar un espacio colaborativo orientado a apoyar las carreras en investigacion de las
mujeres que la integran, contribuyendo asi a la disminucién de las brechas de género en
estos ambitos.

Objetivos

® Visibilizar la contribucién que como mujeres hacemos al desarrollo de las ciencias, la
generacion de conocimientos y la creacion artistica.

® Promover el aprendizaje continuo y el intercambio de saberes entre distintas generaciones
y areas disciplinares.

@ Difundir conocimientos fuera de la Universidad y la academia, aportando en la
democratizacién y acceso abierto a las ciencias.

Fig 1: Votacidn nivel de acuerdo propuestas de objetivos

Mision y objetivo de la Red de
Investigadoras

Visibilizar la contribucién que las mujeres hacen al desarrollo de las
ciencias y la generacién de conocimientos

Promover el aprendizaje continuo y el intercambio de saberes entre
distintas generaciones y dreas disciplinares.
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Difundir conocimientos fuera de la Universidad y la academia,
aportando en la democratizacion y acceso abierto a las ciencias.
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Fuente: Mentimeter

Proyecto InES de Género UdeC | INGE210007 | ines-genero@udec.cl




)
Nt

i

Proyecto
VRlD Udec lnllggec?eUGénero

ﬂ Organica de funcionamiento

Periodicidad de los encuentros de la Red de Investigadoras Udec

Uno al semestre®.
El objetivo de estos seria evaluar nuestro trabajo y proponer acciones y actividades.

*Se acuerda esta periodicidad, considerando que el resto del tiempo concentraremos
nuestros esfuerzos en realizar actividades.

Vias de comunicacion

Internas: Teams

Se generaran carpetas en el Teams de la Red, en las que cada investigadora podra
subir informacién sobre actividades, seminarios, convocatorias de
concurso/publicaciones, que puedan ser de interés general o en las que requieran
apoyo en difusién y asistencia.

Se procurara hacer solo publicaciones semanales para dar cuenta de estas novedades,
informaciones y/o solicitudes, a cargo del proyecto InES de Género. Esto, con el
objetivo de descomprimir la cantidad de mensajes, que muchas veces se pierde o
desincentiva la lectura y sequimiento de las integrantes.

Externas: Redes sociales propias de la Red

La concrecidn de las redes propias dependera de la conformacién de una comision de
comunicaciones de la Red, que pueda encargarse de manejarlas y mantenerlas
activas. Hasta que eso no ocurra, la difusién de las actividades de la Red sequira
estando a cargo del proyecto InES de Género a través de sus plataformas.
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®
Organica

Durante esta primera etapa de trabajo, la coordinacién y gestion de la Red sequira a
cargo del Proyecto InES de Género.

Considerando la importancia de que la Red cobre autonomia, se acordé avanzar hacia una
directiva auténoma. Ante eso, se propuso considerar representacion de todas las
facultades en la posible mesa directiva, sin embargo, esto espera comenzar a definirse
durante el tercer encuentro de la Red.
Entretanto, se acordaron como tareas:
@ Buscar otras experiencias de organica de redes para emplearlas en este espacio.
@ Articularnos con espacios y/u organizaciones institucionales de nuestra Universidad
para apoyarnos y sumar esfuerzos. Se comenta el caso de la Asociacion de
Académicas UdeC, con quienes se acordd generar una reunién para compartir

nuestros objetivos de trabajo.

@®Buscar y pensar en estrategias de financiamiento de la Red, intra y
extrainstitucionales (UdeC).

Fig 2: Votacidn nivel de acuerdo sobre la orgdnica de funcionamiento

Orgdnica de funcionamiento

Encuentros 1vez por semestre
Teams y correo electrénico

Redes sociales propias

Strongly disagree
Strongly agree

Avanzar hacia una directiva o coordinaciéon auténoma
46

»0

Fuente: Mentimeter
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@) Actividades y acciones

En este apartado se describen las actividades y acciones propuestas para nuestro primer
periodo de trabajo como Red. A través de un formulario de inscripcion en linea, las
investigadoras presentes se inscribieron para formar parte de las comisiones
organizadoras de las actividades que asi lo requerian.

Acciones permanentes

@ Centro de recursos

Centro de recursos virtual (Teams) que ofrezca herramientas utiles para la investigacion:
recursos bibliograficos, guias y manuales sobre proyectos de investigacion,
convocatorias, etc.

En Teams existird una carpeta con ese nombre, en el que cada investigadora podra
agregar informacion de interés de la Red.

@ Guia de investigadoras

A partir de la “Guia de académicas” elaborada por el proyecto InES Género, se elaborara
esta quia de investigadoras, cuyo objetivo es almacenar informacién sobre las
investigadoras de la red, como una forma rapida y eficiente de visibilizarse y conocerse
entre si.

Esta quia estara disponible en Teams y tendra acceso abierto para ser editada, de modo
que cada investigadora pueda agregar sus datos.

@ Publicaciones conjuntas/Dossier
La Red busca impulsar oportunidades de colaboracién y didlogo cientifico

interdisciplinario e intergeneracional, de modo que es un espacio abierto para la
generacion de publicaciones y proyectos de investigacion conjuntos.
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Calendario de actividades 2024

Segundo
semestre

Caleidoscopio de
mujeres |l (Escuela de
Verano 2024)

1l Encuentro:
Feminarios

Ciclo de mentorias para
la postulacion a
proyectos

IV Encuentro: Ronda de
saberes

Taller sobre liderazgo y
comunicacion cientifica

Congreso de
Investigadoras
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Actividades  orientadas a  promover la
incorporacion del enfoque de género a la
generacion de conocimientos, considerando,
ademas, la interdisciplina como herramienta que
tributa a la produccién cientifica diversa y
equitativa.

Encuentro moderado por conocedoras de un tema
en especifico relativo a la contribucion de las
mujeres a la generacion y difusién de
conocimientos.

Instancia de apoyo entre investigadoras para la
postulacion a proyectos de financiamiento interno
y/o externo.

Encuentro intergeneracional e interdisciplinar para
conocer, apoyar e impulsar el desarrollo de
investigadoras que estan iniciado sus carreras.

Espacio de aprendizaje y adquisicion de
herramientas para mujeres que buscan fortalecer
sus habilidades en oratoria, comunicacion
cientifica efectiva y gestion de prensa.

Generar un espacio para conocer los trabajos de
investigacion de las investigadoras de distintas
disciplinas, con el objetivo de difundir su labor, asi
como de generar contactos y futuras alianzas.




