
Tras el desarrollo del primer encuentro de la Red de Investigadoras UdeC, se consolidó un
número de más de 100 investigadoras de la Universidad, entre quienes se conformó un
grupo en Teams para articular nuestro trabajo.

En base a las discusiones dadas en esa primera instancia, en este segundo encuentro
buscamos definir conjuntamente los objetivos, orgánica de funcionamiento y calendario de
actividades para este primer periodo de funcionamiento y trabajo de la Red.  

A continuación se presentan los acuerdos generados tras la discusión abierta y las
votaciones en línea. 

12:00 a 12:20

12:20 a 12:30 

12:30 a 12:50 

12:50 a 13:30 

13:30 a 13:45 

14:00 a 14:10 
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Inscripción de las asistentes

Saludos iniciales Directora Proyecto InES Género, Dra. Alejandra Brito

Presentación de la sistematización del primer encuentro

Presentación, discusión y validación de propuestas 

Cierre actividad y café

Síntesis 

II Encuentro Red 
de Investigadoras UdeC

15 de noviembre | 12:00 horas | Auditorio Salvador Gálvez 

1 Antecedentes

2 Estructura del encuentro



Visibilizar la contribución que como mujeres hacemos al desarrollo de las ciencias, la
generación de conocimientos y la creación artística. 

Promover el aprendizaje continuo y el intercambio de saberes entre distintas generaciones
y áreas disciplinares. 

Difundir conocimientos fuera de la Universidad y la academia, aportando en la
democratización y acceso abierto a las ciencias.  

3  Acuerdos y votaciones

Fig 1: Votación nivel de acuerdo propuestas de objetivos
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Misión y objetivos de la Red de Investigadoras UdeC 

Fuente: Mentimeter

Generar un espacio colaborativo orientado a apoyar las carreras en investigación de las
mujeres que la integran, contribuyendo así a la disminución de las brechas de género en
estos ámbitos.  

Misión

Objetivos
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Periodicidad de los encuentros de la Red de Investigadoras Udec

Orgánica de funcionamiento 

Uno al semestre*. 

El objetivo de estos sería evaluar nuestro trabajo y proponer acciones y actividades.  

*Se acuerda esta periodicidad, considerando que el resto del tiempo concentraremos
nuestros esfuerzos en realizar actividades.

Vías de comunicación

Internas: Teams

Se generarán carpetas en el Teams de la Red, en las que cada investigadora podrá
subir información sobre actividades, seminarios, convocatorias de
concurso/publicaciones, que puedan ser de interés general o en las que requieran
apoyo en difusión y asistencia. 

Se procurará hacer solo publicaciones semanales para dar cuenta de estas novedades,
informaciones y/o solicitudes, a cargo del proyecto InES de Género. Esto, con el
objetivo de descomprimir la cantidad de mensajes, que muchas veces se pierde o
desincentiva la lectura y seguimiento de las integrantes. 

Externas: Redes sociales propias de la Red

La concreción de las redes propias dependerá de la conformación de una comisión de
comunicaciones de la Red, que pueda encargarse de manejarlas y mantenerlas
activas. Hasta que eso no ocurra, la difusión de las actividades de la Red seguirá
estando a cargo del proyecto InES de Género a través de sus plataformas.  



Durante esta primera etapa de trabajo, la coordinación y gestión de la Red seguirá a
cargo del Proyecto InES de Género.

Considerando la importancia de que la Red cobre autonomía, se acordó avanzar hacia una
directiva autónoma. Ante eso, se propuso considerar representación de todas las
facultades en la posible mesa directiva, sin embargo, esto espera comenzar a definirse
durante el tercer encuentro de la Red. 

Entretanto, se acordaron como tareas:

Buscar otras experiencias de orgánica de redes para emplearlas en este espacio.

Articularnos con espacios y/u organizaciones institucionales de nuestra Universidad
para apoyarnos y sumar esfuerzos. Se comenta el caso de la Asociación de
Académicas UdeC, con quienes se acordó generar una reunión para compartir
nuestros objetivos de trabajo.

Buscar y pensar en estrategias de financiamiento de la Red, intra y
extrainstitucionales (UdeC). 
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Orgánica

Fig 2: Votación nivel de acuerdo sobre la orgánica de funcionamiento 

Fuente: Mentimeter
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En este apartado se describen las actividades y acciones propuestas para nuestro primer
periodo de trabajo como Red. A través de un formulario de inscripción en línea, las
investigadoras presentes se inscribieron para formar parte de las comisiones
organizadoras de las actividades que así lo requerían. 

4  Actividades y acciones

Acciones permanentes 
Centro de recursos 

Centro de recursos virtual (Teams) que ofrezca herramientas útiles para la investigación:
recursos bibliográficos, guías y manuales sobre proyectos de investigación,
convocatorias, etc. 

En Teams existirá una carpeta con ese nombre, en el que cada investigadora podrá
agregar información de interés de la Red.

Guía de investigadoras

A partir de la “Guía de académicas” elaborada por el proyecto InES Género, se elaborará
esta guía de investigadoras, cuyo objetivo es almacenar información sobre las
investigadoras de la red, como una forma rápida y eficiente de visibilizarse y conocerse
entre sí. 

Esta guía estará disponible en Teams y tendrá acceso abierto para ser editada, de modo
que cada investigadora pueda agregar sus datos.

Publicaciones conjuntas/Dossier

La Red busca impulsar oportunidades de colaboración y diálogo científico
interdisciplinario e intergeneracional, de modo que es un espacio abierto para la
generación de publicaciones y proyectos de investigación conjuntos. 



10 y 11 de
Enero  

Caleidoscopio de
mujeres II (Escuela de

Verano 2024)

Actividades orientadas a promover la
incorporación del enfoque de género a la
generación de conocimientos, considerando,
además, la interdisciplina como herramienta que
tributa a la producción científica diversa y
equitativa. 

Marzo

III Encuentro:
Feminarios

Ciclo de mentorias para
la postulación a

proyectos

Encuentro moderado por conocedoras de un tema
en específico relativo a la contribución de las
mujeres a la generación y difusión de
conocimientos. 

Instancia de apoyo entre investigadoras para la
postulación a proyectos de financiamiento interno
y/o externo. 

Mayo IV Encuentro: Ronda de
saberes

Encuentro intergeneracional e interdisciplinar para
conocer, apoyar e impulsar el desarrollo de
investigadoras que están iniciado sus carreras.

Junio Taller sobre liderazgo y
comunicación científica

Espacio de aprendizaje y adquisición de
herramientas para mujeres que buscan fortalecer
sus habilidades en oratoria, comunicación
científica efectiva y gestión de prensa.

Segundo
semestre

Congreso de
Investigadoras

Generar un espacio para conocer los trabajos de
investigación de las investigadoras de distintas
disciplinas, con el objetivo de difundir su labor, así
como de generar contactos y futuras alianzas.

Proyecto InES de Género UdeC | INGE210007 | ines-genero@udec.cl 

Calendario de actividades 2024


