Universidad de Concepcion

Pauta evaluacion VRID Sustentabilidad

El puntaje maximo 5 y minimo 0 se asignara de acuerdo con los siguientes criterios:

1 Deficiente: la propuesta no cumple/aborda adecuadamente los aspectos del criterio, o
hay graves deficiencias inherentes.

2 Regular: la propuesta cumple/aborda en términos generales los aspectos del criterio,
pero existentes importantes deficiencias.

3 Bueno: la propuesta cumple/aborda correctamente los aspectos del criterio, aunque
requiere ciertas mejoras.

4 Muy Bueno: la propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de muy buena manera,
aun cuando son posibles ciertas mejoras.

5 Excelente: la propuesta cumple/aborda correctamente todos los aspectos relevantes del
criterio.

Formulario 1 (70%)

Propuesta cientifica

Claridad y pertinencia de la propuesta (20%)

Relevancia del problema y alineacion con la linea tematica (20%)

Coherencia entre hipdtesis o preguntas de investigacion con investigacion propuesta (15%)

Rigurosidad analisis del estado del arte (10%)

Metodologia, objetivo y plan de trabajo (10%)

Resultados investigacion (10%)

Resultados divulgacion (10%)

Resultados de continuidad (5%)

Formulario 2 (30%)

CV experiencia y capacidad del equipo

Trayectoria académica del/la IR (20%)

Experiencia y capacidades del equipo de trabajo (60%)

Participacion conjunta en proyectos de investigacion (20%)

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
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